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/L () —— 2014 r.

w sprawie uchwalenia programu wspélpracy gminy UjScie z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2015 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2013 1., poz. 594 ze zm.) w zwiazku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 1. poz. 1118) Rada Miejska w
Ujsciu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala program wspolpracy gminy Ujscie z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2015 rok, w brzmieniu, jak w zalaczniku do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Ujscia.

§ 3. Uchwata obowiazuje z dniem podj¢cia z mocg od dnia 1 stycznia 2015 1.



Zatacznik

do Udhwaly NI ..cux . amsos
Rady Miejskiej w Ujsciu

Z dnia .....ccoeveennennen.

Projekt Programu wspolpracy gminy Ujscie z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dzialalnoSci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2015 rok.

WSTEP

Priorytetowym zadaniem wiladz samorzadowych Gminy Ujscie jest rozwdj Gminy oraz
poprawa jakosci zycia jej mieszkancow. Realizacja tych celow jest mozliwa m. in. dzigki
wspolpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi, ktora odbywa si¢ w oparciu o ustawe o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Ustawa ta zobowigzuje samorzady do
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

,Program wspoélpracy gminy Ujscie z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2015 rok” zostat uchwalony na podstawie art. 5a, ust.1
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. z 2014 r. poz. 1118). Jest on wyznacznikiem kierunkéw wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi, uwzglednia formy wspoélpracy i jej zasady.

L POSTANOWIENIA OGOLNE
Ilekro¢ w Programie jest mowa o:
1. Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty

dziatajace na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie wymienione w art 3 ust. 3 ustawy

2. Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Ujscie

3. Ustawie- rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118).

4. Programie — rozumie si¢ przez to Program wspoéltpracy gminy Ujscie z organizacjami

pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2015 rok.

II CELE PROGRAMU
. Celem gléwnym programu jest budowanie partnerstwa mig¢dzy gming Ujscie a
organizacjami i podmiotami, stuzacego rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb mieszkancow
oraz wzmocnienie aktywnosci obywatelskie;j .

2. Cele szczegbdtowe niniejszego programu obejmuja:

a) poprawe jakosci zycia, poprzez zaspakajanie potrzeb mieszkancéw Gminy,

b) integracj¢ podmiotoéw realizujacych zadania publiczne,

) wspieranie dzialan na rzecz rozwoju aktywnosci obywatelskiej i samoorganizacji
spotecznosci w regionie,

d) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych,

e) prezentacj¢ dorobku ,,trzeciego sektora” i promowanie jego 0siggnigc.



III ZASADY WSPOLPRACY
Wspdlpraca organéw Gminy Ujscie z organizacjami odbywa si¢ w oparciu o:
1. zasady pomocniczosci — gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan wiasnych
organizacjom, ktére zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i
terminowy,
= zasady suwerennosci stron — strony maja prawo do niezaleznosci i odrgbnosci w
samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzania probleméw i zadan.
3. zasady partnerstwa — organizacje uczestniczag w okreslaniu potrzeb i probleméw
mieszkancOw gminy, wypracowaniu sposobOdw ich rozwigzania, definiowaniu zadan
przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania,

4. zasady efektywnosci — gmina i organizacja wspolnie dazg do osiggnigcia mozliwie
najlepszych efektow.
5. zasady uczciwej konkurencji i jawnosci — partnerzy sg rzetelni i uczciwi, dziatania i

procedury sa przejrzyste, decyzje sa obiektywne, wszyscy potencjalni realizatorzy zadan
publicznych maja jednakowy dostgp do informacji i jednakowe mozliwosci ubiegania sie o
dotacje.

IV ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY 1 PRIORYTETOWE ZADANIA
PUBLICZNE W 2015 ROKU.

1. Przedmiotem wspdtpracy samorzadu z organizacjami jest realizacja zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. W roku 2015 jako priorytetowe dla samorzadu Gminy Ujscie okresla si¢ zadanie w zakresie:
a) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:

- popularyzacji kultury fizycznej w szczegolnosci wsrod dzieci i mlodziezy,

- organizacji imprez sportowo-rekreacyjnych, turniejow sportowych itp.,

- rozwijania réznych dyscyplin sportowych poprzez szkolenia oraz wspdétzawodnictwo sportowe,
- stworzenie dzieciom i mtodziezy oferty spedzania wolnego czasu,

b) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb:

- wyzywienia i zaopatrzenia w Zywnos$¢ 0sob najubozszych,

- realizacji programow terapeutycznych,

- organizacji 1 wypoczynku dzieci i mlodziezy z rodzin najubozszych i patologicznych,

- przeciwdziatania bezdomnosci,

¢) dziatalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych:

- rehabilitacji 0s6b niepelnosprawnych,

- likwidacji barier utrudniajacych funkcjonowanie osobom niepetnosprawnym,

d) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania:

- edukacji permanentnej, zwlaszcza ludzi w starszym wieku,

- wyré6wnania szans edukacyjnych,

- nowatorskich programéw edukacyjnych i wychowawczych adresowanych do dzieci i
mlodziezy najzdolniejszej lub sprawiajacej problemy wychowawcze,

e) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

- prowadzenia S$wietlic Srodowisko-wychowawczych, w tym wyzywienia i zatrudnienia
specjalistow,

- poradnictwa specjalistycznego,

- organizowania kolonii, warsztatow terapeutycznych,

f) porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego:

- propagowania zasad bezpieczenstwa w ruchu drogowym,

g) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

- propagowanie zachowan proekologicznych, zwlaszcza wsrdd dzieci i mlodziezy,



- propagowanie akcji spolecznych majacych na celu usuwanie odpadéw i poprawe estetyki
gmmy,

h) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

- propagowanie historii gminy i miasta Ujscie, jej osiagnigc,

- promocji osiagni¢¢ w zakresie kultury i sztuki,

- organizacji imprez kulturalnych,

- organizacji uroczystosci panstwowych i lokalnych.

V FORMY WSPOLPRACY

1. Wspoéldziatanie Gminy Ujsciu z Organizacjami obejmuje wspotprace o charakterze
finansowym i pozafinansowym.

2. Wspdlpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan Organizacjom poprzez:

a) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz udzieleniem dotacji na jego realizacje,
b) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czgSciowe
dofinansowanie jego realizacji.

3. Wspolpraca pozafinansowa polega na:

a) informowaniu o planowanych kierunkach dziatalnosci w sposéb bezposredni (na spotkaniach)
lub posredni (pisemnie)

b) publikowanie waznych informacji dotyczacych organizacji na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Ujsciu oraz na tablicy ogltoszen w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Ujsciu

¢) konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, odpowiednio do
zakresu ich dziatania, projektow aktow prawnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowe;j tych organizacji.

VI OKRES REALIZACJI PROGRAMU
1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia
2015~
2. Termin realizacji poszczegélnych zadan okreslony bedzie w warunkach otwartego
konkursu ofert realizacji zadan Gminy w 2015 roku.

VII SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
1. Wspdtpraca Gminy z organizacjami w ramach Programu obejmuje dzialania o charakterze
finansowym i pozafinansowym, w tym:
1) Przeprowadzanie otwartych konkursow ofert odbywajace si¢ wedlug nast¢pujacych
zasad:
a) zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania
priorytetowe i odbywac¢ si¢ bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert; otwarty
konkurs ofert ogtasza Burmistrz Ujscia; zlecanie realizacji zadan prowadzone jest w oparciu
0 przepisy ustawy.
b) termin skfadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego
ogloszenia,
c) otwarty konkurs ofert oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Urzgdu Miejskiego w Ujsciu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Ujsciu.
d) konkurs ofert prowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza Ujscia,
e) decyzj¢ o wyborze ofert podejmuje Burmistrz Ujscia po zasiggni¢ciu opinii Komisji
Konkursowe;j,



f) wyniki konkursu sa publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Ujsciu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Ujsciu.
2) Organizacja moze z wlasnej inicjatywy zlozy¢ ofert¢ wykonania zadan publicznych,
ktore sg dotychczas realizowane w inny sposob. Przy rozpatrywaniu ofert stosuje si¢ przepisy
ustawy.
3) Wspodlpraca o charakterze pozafinansowym obejmuje swym zakresem dzialania
okreslone w pkt. V Programu — FORMY WSPOLPRACY.

VIII WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANY CH NA REALIZACJE PROGRAMU
1. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na finansowanie Programu okresla

uchwata budzetowa na 2015 rok.
2. Na realizacj¢ programu planuje si¢ przeznaczy¢ kwote 110.000 zt.

IX SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Burmistrz Ujscia dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub
powierzanego organizacji pozarzadowej na zasadach okreslanych w ustawie.
2. Ocena realizacji programu odbywac si¢ bedzie poprzez zlozenie Radzie Miejskiej w

Ujsciu sprawozdania z realizacji niniejszego programu wspodtpracy do dnia 30 kwietnia 2016
roku.

X INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU
KONSULTACIJIL

1. Program wspolpracy na 2015 rok utworzony zostal na bazie projektu programu, ktory
zostal poddany konsultacjom spolecznym z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, funkcjonujacymi na terenie gminy Ujscie.

2. Projekt programu, zgodnie z Uchwatg Nr XLII/397/2010 Rady Miejskiej w Ujsciu z dnia
24 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreSlenia szczegétowego sposobu konsultowania z
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji, na podstawie Zarzadzenia Nr
239/2014 Burmistrza Ujscia z dnia 10 wrzesnia 2014 r. w sprawie przeprowadzenia konsultacji
w przedmiocie projektu uchwaly Rady Miejskiej w Ujsciu w sprawie uchwalenia Programu
wspolpracy gminy Ujscie z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2015 rok, zostal zamieszczony na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w
Ujsciu, na stronie internetowej Urzgdu Miejskiego w Ujsciu (www.ujscie.pl) oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej, w celu wyrazenia pisemnej opinii.

3. Po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami projekt Programu zostal przedlozony
Burmistrzowi Ujscia, ktéry sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji wraz z wlasnym
stanowiskiem 1 projektem uchwaty Rady Miejskiej w Ujsciu w sprawie uchwalenia Programu
wspolpracy gminy Ujscie z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2015 rok przedtozyt Radzie Miejskiej w Ujsciu.



XI TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSCH OFERT.

1. Kazdorazowo, w zwigzku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, wynikajacych z programu wspOlpracy Gminy Ujscie
z organizacjami, w celu opiniowania skadanych ofert, Burmistrz Ujscia powotuje imienny
sktad Komisji Konkursowej, zwang dalej Komisja.

2. W skitad Komisji powotanej przez Burmistrza Ujscia wchodza przedstawiciele
Burmistrza i osoby reprezentujace organizacje, z wylaczeniem osOb reprezentujacych
organizacje biorgce udzial w konkursie.

3. W pracach komisji mogg takze uczestniczy¢, z gtosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs
dotyczy.

4. Komunikat zapraszajacy do zglaszania kandydatur na czlonka komisji konkursowej
oglasza Burmistrz UjScia.

5. Do czlonkéw komisji konkursowej bioracej udzial w opiniowaniu ofert stosuje sig
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (j.t.
Dz. U. z 2013 r., poz. 267 ze zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

6. Nabor na czlonkéw komisji konkursowej bioracej udzial w opiniowaniu ofert prowadzi
wiasciwy merytorycznie pracownik Urzgdu Miejskiego w Ujsciu.

7. Komisja konkursowa dokumentuje swoja prac¢ w formie pisemnej zgodnie z warunkami
konkursu.

8. Komisja konkursowa opiniuje oferty zgodnie z ogloszonymi kryteriami oceny konkursu
ofert. Wypracowane stanowisko wobec wszystkich ofert przedstawia Burmistrzowi Ujscia.
9. Burmistrz Ujscia dokonuje ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z
decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji.

10. Wyniki konkursu sg publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Ujsciu oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w
UjSciu.

BURMISTRZ
U

mgr Henryk Kazana
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